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Tisztelt Koztarsasagi EIndk Ur!

Magyarorszag Kormanya 2020. oktdber 05-én beterjesztette, majd a Parlament 2020.
oktéber 06-an elfogadta az egészségugyi szolgalati jogviszonyrol szolé T/13174. szému
térvényjavaslatot.

Az orvostarsadalom, igy a Magyar Orvosok Szakszervezete is 6rommel fogadta azt a
szandékot, hogy a Kormany hajlandésagot mutatott az illetményemelésre és 1épéseket tervezett
a héalapénz visszaszoritasara. A Fuggetlen Egészségugyi Szakszervezet is tidvozli az orvosok
jelentds béremelését, a halapénz eltorlését, a magan €s az allami egészségiigy egyiittmiikodésre
vonatkoz6 szabalyok megalkotasat.

Azonban mindezen célok megvaldsitdsara nem volt sziikség egy Uj jogviszony, az
egészségligyi szolgalati jogviszony megalkotasara, hanem a korabban is hatalyos torvények (az
Mt., a Kjt,. az Eltev. tv., Btk.) keretei kozott sor keruilhetett volna a béremelésre és a halapénz
adas-elfogadas kriminalizalasara.

Sérelmesnek ¢€s jogellenesnek tartjuk, hogy a torvényjavaslat beterjesztését nem elozte meg
tarsadalmi vita, a szakmai és érdekvédelmi szervezetek tobbségével nem tortént valodi
konzultacio, egyeztetés a torvény szovegérol. Az érdekvédelmi szervezetek és szakszervezetek,
koztik a Magyar Orvosok Szakszervezete minddssze harom oOrat kapott a torvénytervezet
veleményezésére, ha egyaltalan értesiiltek errél a hataridérdl: a Flggetlen Egészségugyi
Szakszervezet meg sem kapta véleményezésre. Ugy véljik ez nem felel meg maradéktalanul a
Jat. 19. § (1) es (2) bekezdésében foglaltaknak.

A Kormany arra hivatkozik, hogy a Magyar Orvosi Kamara bértabla javaslatat fogadta el.
Azonban ezt egy olyan térvénybe csomagolta - amelynek minddssze csak egy olyan melléklete
a bértabla, amely korméanyrendelettel barmikor megvaltoztathato -, amely az egeszségulgyi- és
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az egeszsegugyben dolgozok szdmara aranytalan és szlikségtelen korlatozasokat vezet be, és
amelyek idegenek az eddigi magyar, valamint az eurdpai egészseguigyi szabalyozasban, és
ellentétesek a nemzetkozi alapelvekkel is.

Véleményunk szerint, az egészségugyi- és az egészsegugyben dolgozok masodallas
vallalasanak és vallalkozasi formaban miikodésének tilalma sulyosan sérti a magyar és az
eurdpai jogot.

Elfogadhatatlan, és sziikségtelen, hogy a torvény lehet6séget kivan biztositani az
egészségugyi- és az egészségiigyben dolgozok 1+1 évre, mas munkahelyre torténd
vezényléséhez. Ezzel akar csaladokat szakithatnak szét, és sérti a szabad munkavallalas jogat
is. Mivel a torvény nem rendelkezik ennek szabalyairdl, ezt késobb kivanja a
kormanyrendeletekben szabélyozni, amelyekrdl nem tudunk részleteket.

Szakszervezetként elfogadhatatlannak tartjuk, hogy a torvény tiltja a kollektiv szerzédés
kotését a torvény hatalya ald tartozo intézményekben. Ez a rendelkezése a térvénynek a
Nemzetkdzi Munkatigyi Szervezet, az ILO - “a szervezkedési jog és a kollektiv targyalasi jog
elveinek alkalmazasarol” rendelkez6 - 98.5z. EQyezmény 4. és 5. cikkeibe Utkozik. Ugyanigy
“az egyesiilési szabadsag és a szervezkedési jog védelme” targyaban kotott ILO 87.sz.
Egyezménybe (tkozik a most elfogadott torvény azon rendelkezése, amely a sztrajkjog
gyakorlasat a sztrajktorvényen tilmenden tovabb korlidtozza az egészségiigyi agazatban.
Elfogadhatatlannak tartjuk, hogy egy esetleges sztrajk jogat csak a Kormany és az “érintett
szakszervezetekkel” kotendd megéllapoddsban rogzitett sajatos szabalyok mellett engedi
gyakorolni a torvény.

Ugy Vvéljiik, hogy ezek a torvényi rendelkezések a szakszervezeti jogok durva csorbitasat
eredményezik, és a munkavallalok érdekképviselethez valé jogat szlkségtelenul és
jogellenesen korlatozzak. A szakszervezeti munkavallaloi jogok csorbulésat jelentik a torvény
15.8-ban foglalt azon rendelkezései is, amelyek a helyi érdekképviselet lehetoségét
gyakorlatilag kizarjak.

Ez a torvény olyan felhatalmazast ad a Kormanynak, amely alapjan rendeleti Gton
szabalyozhat6é minden olyan alapvetd munkavallaloi jog, amelyeket korabban torvényi szinten
szabalyoztak. Utalok a torvény 17.8-ra, amely a)-t6l o)pontig hosszan sorolja, hogy mi
mindenre kap felhatalmazast a Kormany. Eszerint mar a torvény hatalybalépését kdvetéen
szinte masnap jogosult a Kormany a térvény mellékletében szerepld bértablat megvaltoztatni,
de a munkavallalas alapvetd jogait és kotelezettségeit tartalmazo, korabban torvényben, az Mt-
ben a Kjt-ben az Eltev. tv-ben szabalyozott kérdésekben is a Kormany rendeleti Gton hozhat
szabalyokat. Ez elfogadhatatlan, mert jogbizonytalansaghoz vezet, hiszen azok, akik esetleg
elfogadjak az 0j jogviszonyt, most még ténylegesen nem lathatjak, hogy milyen mddon
hatarozza majd meg a Kormany akar egyik naprdl a masikra rendeletben az egészségugyi
szolgalati munkaszerzOdésiik tartalmi elemeit, az egészségiigyi szolgdlati jogviszony
létesitésének a torvényben foglaltaktol valo tovabbi eltérés lehetGségeit, az egészsegugyi
szolgalati viszonyban all6 személyek mindsitési szabalyait, az egyes fizetési fokozatokhoz
tartozo illetmény felsé 0sszegét, a fizetési fokozatok kozotti eldrelépés szabalyait, az dnként
vallalt tobbletmunkaért jard dijazas megallapitasa soran figyelembe veendd szempontokat, a
helyettesitési dij mértékét, az egészségligyi szakdolgozok korét, a pdtszabadsagra jogosultak

2



korét, az illetményndvekedés feltételeit, vegkielégites mertékét, stb. amely rendkivil sok, és
elére nem lathatd jogbizonytalansagot, kiszamithatatlansagot rejt magaban, és éppen ezeért
elfogadhatatlan.

Ez a torvény azzal, hogy lehetové teszi a Kormanynak, hogy a munkavallalok
alapveto jogait és kotelezettségeit rendeletekkel szabalyozza, oriasi visszalépést jelent a
munkavallaloi jogok és a jogbiztonsag érvenyesilése szempontjabol Magyarorszagon.

Mindezekre tekintettel tisztelettel kérjlk a Koztarsasagi EInok Urat, hogy a torvényt
ne irja ala!

Budapest, 2020. oktdber 7.
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