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Tisztelt Elnok Ur!

Mint, ahogyan a Magyar Egészségiigyi Szakdolgozoi Kamara 2022. év végi nyilatkozatabol
kideriilt, elfogadhatatlannak tartjdk, hogy a szakdolgozok béremelésére csak 2023. juliusatol
keriil sor. A tagsdgunk részére az is elfogadhatatlan, hogy ez a béremelés is igen csekély
mértéki, éves szinten a 10%-ot sem éri el, mikézben az inflacio 2022. decemberben és 2023.
januarban is 25% feletti. A felméréseink szerint a kollégdk 73%-a az élelmiszerkiadasai
visszafogéasara kényszeriil. Tobb helyrdl halljuk azt is, hogy a korabbi bérkiegészitések,
szaktertleti potlékok is visszavondsra keriilnek.

Mindezek alapjan a kollégak Uigy gondoljak, hogy sokkal hatarozottabban és tartésabban fel
kell Iépni abban, hogy a béremelésre most és nagyobb mértékben keriiljon sor. Tudjuk, hogy a
MESZK feladatkore a szakmai érdekképviselet, €és legfeljebb véleményezési jogkdre van a
dolgozdk bér- és jovedelemhelyzetét érintd kérdésekben, ezért, hogy a véleményét erésebben
érvényesiteni lehessen, szorosabb egyiittmitkodésre lenne sziikség a szakszervezetekkel,
amelyeknek a Munka Torvénykonyvében rogzitett joga a munkavallalok gazdaséagi és szocialis
érdekeinek képviselete, s6t minden olyan szervezet, amelynek ez a feladata, szakszervezetnek
tekinthetd. A 2015. év kozos tiltakozadsa alapjan indult el a 2016. évben is a béremelés. A
Magyar Orvosi Kamara elndksége - eldzetes egyeztetésiink szerint - kész lenne olyan
egylittmikodésre, amelyben a szakmai kamarak, az egészségiigyi dolgozok szakszervezetei -
FESZ, MOSZ, a VOSZ egészségligyi tagozata kozosen 1ép fel a munkavallalokat érinté negativ
szabalyok ellen és a szakdolgozdk azonnali béremelése érdekében.

Egy ilyen egylittmikodés minden szerepld részvételével eredményesebb lehetne, hiszen az
egyes szervezeteknek torvény adta lehetdségei az érdekérvényesitésre, tiltakozasokra eltérdek,
az egylttmikodés lehetové tenné a nyomasgyakorlasi eszk6zok szélesebb korii alkalmazasat,
ami jobban elvezethetne a munkavallalok helyzetének a javitdsahoz.

Kérem Elnok Ur szives tajékoztatasat, hogy részt venne-e egy a Magyar Orvosi Kamara, a
Magyar Egészségiigyi Szakdolgoz6i Kamara, a Fiiggetlen Egészségligyi Szakszervezet, a
Magyar Orvosok Szakszervezete, a Vallalkozok Orszagos Szovetsége egylittmikodésében,
mert akkor kozdsen - az érintett szervezetekkel - siirgdsen ki kellene alakitani annak céljait,
kereteit a mieldbbi valtozasok érdekében. Eddig a MOK és A MOSZ tamogatasat birjuk, a
VOSZ-szal vald egyeztetést is elkezdjik a vallalkoz6i formaban miikodd egészségiigyi
dolgozok érdekében, bar kevés szakdolgoz6 tevékenykedik 6nalld vallalkozdként.


http://www.fesz.eu/
mailto:meszk@meszk.hu

Mivel a béremelések halasztisa, a munkavégzés helyének egyoldali meghatarozésa nagy
felhaborodast valtott ki a munkavallalok korében, szakszervezetiink tigy dontétt, hogy tiltakozo
akciokat szervez, melynek form4jat a munkavallaloktol - nemcsak a szakszervezeti tagoktol -
valo visszajelzések alapjan dontjiik el.

Kérjik Elnok Urat segitse, hogy amennyiben tovabbra is sziikségesnek tartjdk az azonnali
béremelést és ennek érdekében annak eldontését, hogy milyen formajat valasszuk a tiltakozasok
szervezésének, a mellékelt tiltakozdsokrél vald nyilatkozat minél tobb munkavallaléhoz
eljusson, hiszen a felméréseink szerint a dolgozok tobb mint 98%-a nem ért egyet azzal, hogy
a béremelésre csak késdbb kertiljon sor, és a bérolld az orvosok és a tobbi dolgozo kozott tovabb
nyiljon.

A dolgozdk béremelésére- az orvosok kivételével-csak 2023 juliusatol kis mértékben és 2024

marciusatol keril sor. Ezt elfogadhatonak tartod?
2 073 valasz

® igen
® nem

Kérem Elnok Ur mihamarabbi visszajelzését a javasolt egyiittmiikodésrdl és arrdl is, hogy
szamithatunk-e a szervezet egyiittmiikodésére annak érdekében, hogy a munkavallalok
tiltakozasokban valo részvételének hajlandosagat felmérjiik.

Budapest, 2023. januar 30.
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