3. szamu melléklet a 33/1998. (VI. 24.) NM rendelethez:

Fizikai, kémiai koroki tényezék, amelyek expozicidja id6szakos munkakori alkalmassagi vizsgalatot tesz

sziikségessé

A tablazat értelmezése:

1. A melléklet nem tartalmazza valamennyi, id6szakos munkakori alkalmassagi vizsgalatot igényl6 koroki tényezé
tételes felsorolasat. Ezért figyelembe kell venni a rendelet 6. § (4) bekezdésében foglaltakat.

2. A vizsgalatok gyakorisaganak meghatarozasanal tekintettel kell lenni a 6. § (4)-(5) bekezdésében foglaltakra is.

3. A tablazaton az adott vegyi anyag biolégiai monitorozasat bm jelolés jelenti.

Azoknal a munkavallaléknal, akiknél a vizsgalat fokozott expoziciot jelez, haladéktalanul klinikai vizsgalatot kell
végezni, és ennek kapcsan a munkaalkalmassagot is el kell biralni.

A bm jelolés mellett szerepld gyakorisag azt jelenti, hogy a biolégiai monitorozas eredményétél fuggetlenal, ilyen
idOk6zonként minden exponalt dolgozonal id6szakos munkakdri alkalmassagi vizsgalatot kell végezni.

4. Kombinalt vegyi expozicidk eléfordulasa esetén a legrévidebb gyakorisagot kell figyelembe venni.

5.2 A vizsgalatok iranyat és az eredmeények értékelését, beleértve a bioldgiai expozicios mutatdok mérésének
gyakorisagat is, a munkahigiénés és foglalkozas-egészségugyi szerv modszertani kdzleményben hatarozza meg.

6. Azon munkavallalék szamara, akik nem kumulativ anyaggal dolgoznak, a jogszabaly hatalybalépésének
idopontjaban aktualis munkahelyi levegobtisztasagi mérések eredményei a kulon jogszabalyban el6irt hatarérték
alattiak, a technolégia stabil és a veszélyes anyag egyéb uton nem juthat a dolgozé szervezetébe - a foglalkozas-
egészségugyi orvos véleményeének figyelembevételével - az adott munkahelyen a biolégiai monitor vizsgalatok nem
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kételezBek, kivéve a kiilén jogszabaly [26/2000. (IX

marker meghatarozas eseteit.

Koroki tényezd

arzén és vegyiiletei

benzol

benzol nitrovegyiiletei:
nitro-benzol

egyéb
nitrovegytiletek (pl.
nitro-klér-benzol,
nitro-anilin,
acetanilid)

benzol aminovegytiletei:
anilin
egyéb

aminovegyiiletek
(pl. dimetil-anilin)

dekompresszio

stiritett levegdben
végzett munka

Iddszakos
munkaalkalmassagi
vizsgalatok
gyakorisaga

évenként

félévenként

évenként

félévenként

félévenként

félévenkeént

Megjegyzés

bm

bm

bm

bm

lasd: a keszon-
munkakrol sz616
6/1987. (VI. 24.) EiM

. 30.) EUM rendelet] altal érintett citogenetikai vizsgalat, tumor



bavarmunka

allovizben, 15 m
vizoszlopot nem
meghalado
merilésnél, +10
°C

+30 °C
vizhémérséklet
esetén

amennyiben egy
tényezo a
fentiekben
leirtaktol eltér

amennyiben tobb
tényezd
egyidejlileg eltér
minden sz4zadik
meriilés utan

digitalisz glikozidok
dimetil-formamid
dioxan (dietilén dioxid)
etil-benzol

etilén-oxid

fenol

n-hexan

évenként

félévenként

haromhavonként

félévenként
félévenként
félévenként
évenként

félévenként
félévenként

évenként

rendelet

a vizsgalat helye a
munkahigiénés és
foglalkozas-
egészségligyi szerv altal
kijelolt foglalkozas-
egészségligyi rendeld

bm

bm

bm

bm



higany (szervetlen
higany és vegyiiletei)

halothan

héterhelés

ionizal6 sugarzas

félévenként

félévenként

évenként

bm

Ha a kiils6 leveg6
hémérsékletének napi
csucsértéke tartosan
(legalabb egy hétig)
meghaladja a 27 °C-t,
akkor azokban a
munkakorokben,
amelyekben az év nyari
id6szakaban a korrigalt
effektiv hémérséklet
atlag értéke eléri vagy
meghaladja az
egeszséget nem
veszélyeztetd
munkaveégzés €s
munkakoriilmények
altalanos egészségligyi
kovetelményeirdl szold
3/2002. (II. 18.) SzCsM-
EiM egyiittes rendelet 2.
szdmu mellékletének 1.
szdmu tablazataban
el6irt, maximalisan
megengedhetd értékeket,
a vizsgalat hetente
végzendo.



ipari
roncsolasmentes
anyagvizsgalat,
orvosi rtg.
laboratérium, ,,C”
tip. izotop
laboratorium

gyorsito
berendezések,
onkologiai
sugarkezelés, ,,.B”
tip. izotop
laboratorium

»A” tip. izotop
laboratorium

nukledris
l1étesitményben és
sugarz6 anyagok
banyaszataban
foglalkoztatottak

1zocianat
kivéve: csomagolas,
raktarozas

kadmium és vegyiiletei
kobalt
krémvegytiletek

mangan

évenkeént

évenként

évenként

évenként

félévenként

félévenként

évenként
évenként
évenként

évenkeént

bm
bm

bm



metil-bromid

metil-klorid

mikrohullamu sugérzas

natrium-aluminium-
fluorid (kriolit)

nikkel

nitrogénoxidul
(dinitrogén oxid)

névényvédo szerek

gyartas, formulazas
(valamennyi I. és II.
forgalmi kategoriaba
sorolt szer)

kiszerelés

kémiai
novényvédelmi
munkalatok

higitas, keverés
felhordas

(permetezés)
szezonban
egyszer

raktarozas, szallitas,

évenkeént

félévenként
évenként

évenként

évenkeént

félévenként

félévenként

félévenként

évenként

évenként

évenként

bm

bm

bm

(szerves
foszforsavészterek,
karbamatok)

- a munkéba 1épéskor
AChE

egyéni alapszint
meghatdrozasa
sziikséges



gépkezelés

laboratoriumi munka | évenként

6lom és vegytiletei

szelén

rakkeltd vegyi anyagok

szén-diszulfid
(szénkéneg)

szén-monoxid

szén-tetraklorid
(tetraklormetan

sztirol

tetraklor-etan

toluol

triklor-etilén
trinitro-toluol (trotyl)

tid6fibrozist okozod
porok

évenként
évenként

évenként

félévenként

évenként

félévenként

évenként
félévenként
évenként
évenként
félévenként

a vizsgalatok
gyakorisagat az
illetékes fovarosi és
megyei
kormanyhivatal
munkavédelmi
hatdsagi és

bm
bm

kiilon jogszabalyban
meghatarozott rakkeltd
anyagok, amelyek e
tablazatban masutt nem
szerepelnek

bm

bm

bm

bm

az erny0szird
allomasokon készitett
tiidofelvételek
értékelése, ezt kovetden
sziikségessé valo klinikai
vizsgalatok a
munkahigiénés és



vanadium
rezges
kéz/kar
2,5-5 m/s2 (férfi)

1,0-2,5
m/s2 (sériilékeny
csoport)

egész testre hatd

munkatiigyi hatosagi
feladatkorében
eljaro jarasi
(fovarosi kertileti)
hivatala allapithatja
meg, a munkaltato
altal elézetesen
megszerzett, a
munkahigiénés és
foglalkozas-
egészségiigyi szerv
altal kiallitott
szakvélemény
alapjan (a
szakvéleményhez a
por mérési
eredmények
csatolasa sziikséges)

évenkeént

kétévenként

kétévenként

kétévenként

foglalkozas-
egeészseégligyl szerv
szakrendelésén, valamint
a pécsi Megyei
Tiidégyodgyintézetben
torténnek

els6 izben a munkaba
allast koveto hatodik
hénap utan

hideg/nedves
munkakodrnyezetben
évente

els6 izben a munkaba
allast koveto hatodik



hoénap utan

0,5-1,15
m/s2 (férfi)
0,5 m/s2 alatt kétévenként hideg/nedves
(sériilékeny munkakornyezetben
csoport) évente
egyedi felmentés évenként elsé izben a munkaba
esetén allast megelézden
vinil-klorid félévenként
xilol évenként bm
7]
81-85 4 évenként a munkavallald kérésére
dBAeq kozotti
zajexpozicid esetén
86-90 4 évenként hallaspanasz esetén
dBAeq kozotti soron kiviil
zajexpozicid esetén
91-100 2 évenként hallaspanasz esetén
dBAeq kozotti soron kiviil
zajexpozicid esetén
100 évenként hallaspanasz esetén
dBAeq zajexpozicid soron kivil
felett

4. szamu melléklet a 33/1998. (VI. 24.) NM rendelethez:
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Fokozottan baleseti veszélyekkel jar6 munkakérok, tevékenységek

Magasban végzett

munka

Foldalatti banyaszati,

kdolaj- és

foldgazbanyaszati

mélyfarasi munkakorok

Tliz- és A 35/1996. (XII. 29.) BM rendelettel

robbanasveszéllyel jar6 | hatalyba Iéptetett Orszagos Tlizvédelmi

munkakorok Szabalyzat szerinti az ,,A” fokozottan tiiz-
¢és robbanasveszélyes, a ,,B” tliz- és
robbanasveszélyes és a ,,C” tiizveszélyes
osztalyba tartozo létesitményben,
helyiségben végzett tevékenységek,
valamint a vallalati ,,tizvédelmi utasitas”-
ban meghatarozott munkakorok: az ipari
robbantéanyagok gyartasaval, tarolasaval,
szallitasaval és felhasznalasaval
kapcsolatos tevékenységek

Villamosiizemi A vonatkozo kiilon eldiras (MSZ 1585)

munkakorok Erdsaramu lizemi szabalyzat alapjan
er6saramu villamos berendezéseken
fesziiltség alatti, fesziiltség kozelében és
veszélyes kozelségben végzett
tevékenység

a) Fesziiltség alatti Kiilon jogszabalyban meghatarozott

munkavégzéssel jaro tevékenység

munkakorok (FAM)

b) Egyéb fesziiltség alatt



végzett tevékenységek
Fegyveres biztonsagi
Orség, személy- és
vagyonvédelmi
tevékenység

Egyéb baleseti veszéllyel Mozg6 munkaeszk6zok, munkaeszk
jar6é munkakorok

5. szamu melléklet a 33/1998. (VI. 24.) NM rendelethez

Fokozott pszicheés terheléssel jaro tevékenységek:

1. Kulonosen nagy felel6sség viselése emberekért, anyagi értékekert.

2. DOntés szukségessege

a) nehezen attekinthet6 helyzetben,

b) Uj helyzetekben,

¢) hianyos informacidk alapjan,

d) ellentmondoé informaciok alapjan,

e) bonyolult szabalyok, 6sszefuggések utasitasok alapjan,
f) egymast gyorsan kovet6 problémakban.
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3. Alkoto szellemi tevékenység

a) zavaro ingerek kornyezetében,

b) kuléonbésen bonyolult szabalyok, utasitasok alapjan.

4. Rutin szellemi munka

a) idékényszer viszonyai kozott,

b) rovid idejl, egyszerl feladat valtoztatas nélkuli allandé ismétlésével,

c) tartésan szukséges akaratlagos figyelemmel.

5. Kulénb6z6 munkaeszkdzok, technoldgiai folyamatok pontos, gyors valtogatasa idékényszer vagy kuldonleges
figyelmi kovetelmeény, illetve fokozott felel6sség eseteiben.

6. Képerny6s munkahelyeken torténé munkavégzes.

7. Emberekkel foglalkozas kotelezettsége konfliktusveszélyes helyzetben.

8. Testi, érzékszervi, értelmi, beszéd- és mas fogyatékos szemeélyek nevelési-oktatasi, apolasi-gondozasi,
rehabilitacids intézményeiben, javito intézetekben nevelési, oktatasi tevékenységet végzok.

9. Szakképzett apoloi munkat végzék elmeosztalyokon, elmeszocialis otthonokban, sulyos fogyatékosok szocialis
intézményeiben, szocialis otthonok munkavallaloi, traumatoldgiai, intenziv osztalyokon, kronikus és baleseti
belgyogyaszati osztalyokon (6ngyilkossagi kisérletet tett betegeket ellatdé osztalyokon), onkolégiai osztalyokon,
detoxikalokban, kronikus elmegyogyaszati osztalyokon, valamint drogambulancian, illetve -osztalyokon.

6. szamu melléklet a 33/1998. (VI. 24.) NM rendelethez

Pszichoszocialis koroki tényez6k hatasanak kitett munkavallalok:
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1. A gazdalkodoé szervezet hierarchizaltsagabdl, bels6é kapcsolatrendszerébél adodd konfliktusszituaciok érintettjei.

2. Csaladtol tavol, orszagon belul vagy kivul tartosan munkat végzék, a tulmunka esetenkénti igényével,
rendszertelen étkezési, komfortot nélkil6zd pihenési lehetbséggel.

3. Hajléktalan munkavallalék.

4. Kulfoldrdl attelepult munkavallalok, az attelepulést kovetd elsé 2 évben.

5. Allami gondozasbal kikeriilt, munkaba allt személyek, a munkaba allast kéveté 3 évben.

23/2017. szamu munkaugyi elvi
hatarozat

Jogkérdésnek mindsiil és nem fiigg a birdsag mérlegelésétol az, hogy az egészségkarositdo kockazatok koziil melyek azok a hatasok,
koriilmények, amelyek illetménypotlék fizetésére jogositanak, az egészségi kockazat fennallasanak és mértékének megallapitasa azonban
szakkérdés, amit csak szakértoi bizonyitas alapjan lehet eldonteni [1992. évi XXXIII. torvény 72. § (1) bekezdés a) pont].

MVT 87§/A Pszichoszocialis kockazat: a munkavallalét a munkahelyén éré azon hatasok (konfliktusok,
munkaszervezés, munkarend, foglalkoztatasi jogviszony bizonytalansaga stb.) 6sszessége, amelyek befolyasoljak az
e hatasokra adott valaszreakciéit, illetéleg ezzel dsszefuggésben stressz, munkabaleset, lelki eredetl szervi
(pszichoszomatikus) megbetegedés kdvetkezhet be.
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